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PLANO DE ENSINO 
SEMESTRE LETIVO 

2017/1 

 

CURSO PERÍODO LETIVO 

Curso Superior de Tecnologia em Gestão Pública 3º SEMESTRE 

COMPONENTE CURRICULAR 
C. H. 

(Horas) 

CARGA HORÁRIA (Aulas) 

TEÓRICA PRÁTICA TOTAL 

INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÚBLICO E PRIVADO 68 74 6 80 

PROFESSOR(A) RESPONSÁVEL Raquel Correia de Souza Leon Bordest 

 

EMENTA 

Noções de Direito; Norma jurídica e outras normas sociais. Direito público e direito privado. Subdivisões. Fontes 

do direito. Conceito de Estado, sua origem e formação; Elementos de Estado: Estado de direito, Estado Social de 

Direito e Estado Democrático de Direito; Poder e funções do Estado; Formas de Estado, formas de Governo e 

sistemas de Governo. Conceito de Constituição; classificação e poder constituinte; Supremacia da Constituição e 

controle de constitucionalidade; As Constituições brasileiras. A constituição vigente. Organização do Estado 

Brasileiro: Forma de Estado, forma de Governo e sistema de Governo; Poder legislativo: função, organização, 

garantias; Poder Judiciário: funções, organização, garantias. Poder Executivo: funções, organização, atribuições e 

responsabilidade. Conceito de Administração pública; Princípios; Organização administrativa. Administração Direta 

e indireta; Servidores públicos. Direitos e Garantias Individuais; Direitos fundamentais do Homem. 

 

 

OBJETIVOS 

OBJETIVOS GERAIS 

Oferecer uma base teórica do sistema jurídico brasileiro e entender como que esse sistema funciona para o 

Estado e para a sociedade civil. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Entender como a base constitucional trata da organização do Estado brasileiro, os Poderes que o gerem e sua 

forma de atuação, informações sobre o Direito Penal ao tratar dos seus fundamentos, princípios e crimes 

tipificados. Exibir o tratamento legislativo conferido às relações privadas nas relações de consumo, nas relações 

comerciais e civis, abordar o alicerce do Direito Civil  brasileiro e o Direito Empresarial vigente. Também tratar dos 

fundamentos do Direito do Trabalho, seus princípios e conceitos, sua relação com a Constituição Federal e 

demais institutos correlatos. 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO 
CAMPUS VÁRZEA GRANDE 

DEPARTAMENTO DE ENSINO 
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

1º bimestre:  

UNIDADE I - Noções de Direito; Norma jurídica e outras normas sociais.  

UNIDADE II - Direito público e direito privado. Subdivisões.  

UNIDADE III - Fontes do direito.  

UNIDADE IV - Conceito de Estado, sua origem e formação; Elementos de Estado: Estado de direito, Estado 
Social de Direito e Estado Democrático de Direito; Poder e funções do Estado; Formas de Estado, formas de 
Governo e sistemas de Governo.  

UNIDADE V - Conceito de Constituição; classificação e poder constituinte; Supremacia da Constituição e controle 
de constitucionalidade; As Constituições brasileiras. A constituição vigente.  

 
2º bimestre: 

UNIDADE VI - Organização do Estado Brasileiro: Forma de Estado, forma de Governo e sistema de Governo; 

UNIDADE VII - Poder legislativo: função, organização, garantias; Poder Judiciário: funções, organização, 
garantias.  

UNIDADE VIII - Poder Executivo: funções, organização, atribuições e responsabilidade.  

UNIDADE IX - Conceito de Administração pública; Princípios; Organização administrativa. Administração Direta e 
indireta; Servidores públicos.  

UNIDADE X - Direitos e Garantias Individuais; Direitos fundamentais do Homem. 
 

 

VISITAS TÉCNICAS / EVENTOS PREVISTOS 

 

 

METODOLOGIA DE ENSINO 

METODOLOGIA 

Os conteúdos serão abordados a partir tanto de discussões de textos, roteiros dirigidos, seminários e análise de 

diferentes fontes orais e documentais como de atividades de inserção do direito público e privado e sua formação. 

Nessa perspectiva, foram selecionadas estratégias de ensino capazes de garantir a ampliação e o 

aprofundamento de conhecimentos teórico-metodológicos e práticos, indispensáveis à identificação e à análise 

crítica do direito público e direito privado no Brasil. 

TÉCNICAS 

Aulas expositivo-dialogadas, Trabalhos de grupo, Seminários de leituras, Consulta à legislação, doutrina e 

jurisprudência, Análise de documentos, cases, etc. 

 

RECURSOS FÍSICOS E MATERIAIS 

Data-show e quadro. 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

Avaliação 1º Bimestre: Avaliação escrita discursiva de 90% nota mais  trabalho em classe em grupo 10% nota; 

Avaliação 2º Bimestre: Avaliação escrita discursiva 80% da nota mais avaliação institucional Enade 20% 
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Bibliografia Básica (no máximo 3 referências) 

Autor Título/Periódico Edição Local Editora Ano Vol. 

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Lúmen Júris, 2009. 
LENZA. Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. São Paulo: Saraiva, 2009. 
DINIZ, Maria Helena. Compendio de Introdução à Ciência do Direito. 18. ed. São Paulo: Saraiva, 2006.  
 
 

 

Bibliografia Complementar 

Autor Título/Periódico Edição Local Editora Ano Vol. 

BONAVIDES, Paulo. Teoria Geral do Estado. São Paulo: Malheiros, 2009. 
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. São Paulo: Atlas, 2009. 
MELLO, Celso Antônio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. São Paulo: Malheiros, 2009. 
MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. São Paulo: Atlas, 2009. 
SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. São Paulo: Malheiros, 2009.   

 

APROVAÇÃO 

Várzea Grande-MT, 04 de março de 2017. 
 

 

 

 

_______________________________________________ 
Raquel Correia de Souza Leon Bordest 

 
 
 
 

______________________________________  ______________________________________ 
Coordenador do Curso                                                        Área Pedagógica 

 
 

 


