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EMENTA

Elementos de Contabilidade: defini¢cdes. Aplicacéo. Exigéncias legais e finalidades de Contabilidade. Organizagéo
das unidades econémicas. Fatos contdbeis e econdmicos. Método das Partidas Dobradas: registros e sistemas

contabeis. Demonstracdes contabeis. Apuracao do resultado do exercicio. Balanco patrimonial e demonstracdo de
resultado do exercicio. Aspectos fundamentais da teoria contébil. Andlise das informacgbes contabeis.

OBJETIVOS

Desenvolver competéncias e habilidades técnicas e cientificamente comprovadas, culturalmente significativas
para formacéo especifica, no intuito de auxiliar o futuro profissional as tomadas de decisbes voltadas a gestéo das

entidades publicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1°. Bimestre
1. Elementos de Contabilidade: defini¢ces.

- Introducao; Conceitos; Objeto; Objetivo; Campo de Aplicagéo; Técnicas Contabeis;
(Escrituracdo; Demonstragdes Contébeis; Analise de Balancos; Auditoria)

2. Aplicacéo.

- Aplicacdo da Contabilidade; Usuarios da Contabilidade; Para quem é mantida a contabilidade.

3. Aspectos Fundamentais da Teoria Contabil;

- Premissas Basicas; Principios Contébeis;

4. Exigéncias Legais e Finalidades de Contabilidade.
- Leis que regulamentam a pratica contébil;

- Contabilidade — a que se destina?

5. Organizacédo das Unidades Econémicas.

- Formas Juridicas das Sociedades;

- Registro das Operacdes Tipicas das empresas comerciais, industriais e de servicos;

6. Fatos Contabeis e Econdmicos.
- Conceitos; Diferengas entre Atos e Fatos; Classificacdo dos Fatos;

7. Método das Partidas Dobradas: Registros e Sistemas Contabeis.

- Escrituracéo contabil; Partidas Dobradas;

- Teoria das contas; Contas; Débito; Crédito; Saldo; Plano de Contas;
- Balancete de Verificagao;

2. Bimestre

1. Demonstrac6es Contéabeis.

- Estrutura, contetdos, aspectos legais, forma de apresentacgao, critérios e avaliagdo dos componentes




patrimoniais;

2. Apuracéo do Resultado do Exercicio.

- Apuragéo do Resultado — conceito;

- conceito de receita e despesa,

- Regimes contébeis;

3. Balanco Patrimonial

- Conceito, objetivo, estrutura segundo norma contabil, forma de apresentacao;
4. Demonstracdo do Resultado do Exercicio

- Conceito, objetivo, estrutura segundo norma contabil, forma de apresentacao;
5. Andlise das informag8es contabeis.

- Nocgdes de Andlise de Balanco;

- Interpretacdo de normas explicativas

INTEGRACAO CURRICULAR

A disciplina de contabilidade integra-se:

Componente curricular de Sistema de Tecnologias aplicadas a gestdo publica no tema: Fundamento de sistemas,
processos e informagfes, pois 0 desenvolvimento da contabilidade requer processos que envolvem sistemas e
resultam em informacdes Uteis aos gestores para a tomada de decisdo em ambito privado ou publico;
Componente curricular - Organizacéo e Processo de Tomada de DecisBes, quando trata do tema: Processos —
fluxograma; Departamentalizacéo;

Componente curricular: Introducdo a Economia, no aspecto da Microeconomia, pois como ciéncia social a
contabilidade evolui segundo as mudancas dos mercados e das instituicbes publico/privadas.

VISITAS TECNICAS / EVENTOS PREVISTOS

Visita Técnica: Junta comercial do Estado de Mato Grosso;
Evento: Palestra sobre abertura de empresas/continuidade das empresas.

METODOLOGIA DE ENSINO

1. Aulas expositivas dialogadas com utilizagdo de quadro negro/branco;

2. Resolucdo de exercicios tedrico-praticos para reforco do processo ensino-aprendizagem e de fixagado de
conteuddo.

3. Desenvolvimento de pesquisas pelos académicos e apresentacdo dos resultados em forma de seminarios e
debates;

4. Andlise de videos didaticos pelos discentes de forma individual ou em grupo, objetivando reflexBes e
proposituras de melhoria para processos relacionado as entidades publica nos aspectos contabil, econdmico,
financeiro e gerencial.

RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

1. Quadro negro/branco;

2. Giz/Marcador para quadro negro/branco;

3. Notebook; Datashow.

4. Impressora, Tinta e papel sulfite para impressoes.

CRITERIOS DE AVALIACAO

1 As avaliagBes, decorrentes do processo ensino aprendizagem, poderdo ser aplicadas durante o
desenvolvimento de determinado tema, através de trabalhos individuais ou em grupo, e, apés o encerramento de
cada unidade, mediante avaliacdo objetiva ou subjetiva

2. As pesquisas e trabalhos desenvolvidos em sala ou extra-classe, deverdo ser entregues “manuscritos”,
contendo Introducdo, Desenvolvimento, Concluséo e Bibliografia;

3. Nao haverd prorrogacao de prazo para entrega das atividades extra-classe;

4. Além de avaliacdo escrita, ao final de cada bimestre, sera realizada a avaliagdo bimestral conforme calendéario
académico;

5. O académico, que por motivo particular, deixar de realizar as avaliagcdes, devera observar a regulamentacéo da
Instituicdo em suas normas e resolucfes; Cabe ressaltar que para o académico(a) que faltar na data de realizacao
de avaliagdo ou de entrega dos atividades pontuadas, ser-lhe-a atribuida a pontuacgao 0,0 (zero);




6. Nao serdo considerados para efeito de atribuicdo de nota, os académicos que excederem a quantidade de
participantes estabelecidos, para realizacao dos trabalhos em grupo;

7. No caso das atividades em grupo, a docente, fara junto aos membros do grupo uma analise da participacéo de
cada discente no desenvolvimento do trabalho;

8. A nota final bimestral, sera a media final das avaliacdes realizadas durante o bimestre (P1), somada a avaliacédo
bimestral (P2). O resultado sera a soma das (P1) e (P2) dividido por dois.

9. A nota final sera a média das notas finais bimestrais.

Bibliografia Basica (no maximo 3 referéncias)

Autor Titulo/Periédico Edicéo Local Editora | Ano Vol.

IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de Contabilidade das Sociedades por A¢c8es (com Suplemento). Sdo Paulo:
Atlas, 2007/2008.

MARION, J. C., Contabilidade Bésica. 7. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2004.

SILVA, César Augusto Tibarcio; TRISTAO, Gilberto. Contabilidade basica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar

Autor Titulo/Periédico Edicéo Local Editora | Ano Vol.

ALMEIDA, M C. Curso Basico de Contabilidade. S&o Paulo, Atlas, 2013.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Gerencial: Teoria e Préatica. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.
IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial: atualizado conforme lei n° 11.638/07
e lei n®11.941/09. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MATARAZZO, Dante Carmine. Analise financeira de balancos: Abordagem Basica e Gerencial. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Fécil. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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