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EMENTA

Introducdo a Administracdo: conceito, principios e origem da administracdo; o Administrador e
seu papel na sociedade atual. Escolas e Evolugdo do Pensamento Administrativo. Funcdes
organizacionais (marketing, financas, producéo/operacdes, recursos humanos, logistica)
Sistema administrativo e mudanca organizacional. Novas tendéncias.

OBJETIVOS

Mostrar ao aluno a evolucédo, o conceito e a importancia da gestdo na sociedade atual e nas
instituic6es publicas. Dar condi¢des para que o académico seja capaz de reconhecer as funces
administrativas e organizacionais, buscando o0 alcance das metas pré-estabelecidas.
Demonstrar a atuagédo do gestor num sistema administrativo, em que mudancgas sao inerentes

ao processo, favorecendo o surgimento novas tendéncias de gestéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1° bimestre:

Introducdo a administracdo: conceito, principios e origem da administracdo, evolucéo
histérica pré-Revolugdo Industrial do conceito de administracdo, as habilidades e a
importancia do gestor na sociedade contemporanea e nas instituicdes publicas brasileiras;

Escolas e Evolucdo do Pensamento Administrativo: Escolas Classica, Humanistica,

Burocratica, Estruturalista e Comportamental.

2° bimestre:




Sistema administrativo e mudanca organizacional: Teoria Sistémica, Contingencial,
Desenvolvimento Organizacional e Administracao por Objetivos;
Funcdes Organizacionais: marketing, financas, producao, recursos humanos e logistica;

Novas tendéncias da administracdo: aplicacao de novas tecnologias e processos de gestéao.

VISITAS TECNICAS / EVENTOS PREVISTOS

Palestra com gestor publico a ser definido.

METODOLOGIA DE ENSINO

No que se refere aos conceitos e metodologia, as aulas serdo expositivas — dialogadas, com
apoio de material previamente preparado e distribuido aos alunos. Durante as aulas os alunos
deverdo ser estimulados a refletir sobre o tema objeto da aula, propiciando assim um
aprendizado mais efetivo.

Aulas tedricas com uso de quadro branco e recursos audio visuais (retroprojetor, data-show,
projetor de slides, etc.). Estudos de caso e trabalhos de pesquisa utilizando material disponivel
na biblioteca e internet.

Serdo também realizados trabalhos individuais e em grupo; intra e extra-classe, estimulando o

debate entre os alunos.

RECURSOS FiISICOS E MATERIAIS

Livros, artigos, jornais, revistas, notebook, aparelho de som, filmes, internet, biblioteca, data

show; etc.

CRITERIOS DE AVALIACAO

1° bimestre:
v Avaliacao individual (70%)
v Atividades desenvolvidas em sala, em grupo ou individualmente (estudos de casos,
analise e interpretacdo de texto, relatérios) (30%)
PROVA TEORICA + TRABALHOS = 100% DA NOTA

2° bimestre:
v Avaliacéo individual (50%)
v" Prova Integrada modelo ENADE (20%)




v/ Atividades desenvolvidas em sala, em grupo ou individualmente (estudos de casos,
analise e interpretacdo de texto, relatorios) (30%)
PROVA TEORICA + TRABALHOS = 100% DA NOTA

MEDIA FINAL:

NOTA TOTAL 1°BIM + NOTA TOTAL 2° BIM / 2

Bibliografia Basica (no maximo 3 referéncias)

Autor Titulo/Periodico Edicdo | Local | Editora | Ano | Vol.

MAXIMIANO, Antdnio Cesar A. Teoria geral da administracdo: da revolugédo urbana a
revolucao digital. 4. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da administracdo. Sao Paulo: Pioneira Thompson Learning,
2005.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a Teoria geral da administracdo: uma visdo abrangente
da moderna administracdo das organizacoes. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

Bibliografia Complementar

Autor Titulo/Periddico Edicdo | Local | Editora | Ano | Vol.

BATEMAN, Thomas S; SNELL, Scott A. Administracao: lideranca e colaboragcdo no mundo
competitivo. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2007.

CARAVANTES, Geraldo R. et al. Administracdo: teorias e processos. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2005.

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da administracédo: o essencial em teoria geral da
administracdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

FARIA, José C. Administracdo: introducdo ao estudo. 5. ed. Sao Paulo: Pioneira, 2000.
STONER, James Arthur. F.; FREEMAN, R. Edward. Administracdo. 5. ed. Rio de Janeiro:
Prentice Hall do Brasil, 1999.

APROVACAO




Varzea Grande-MT, 22 de fevereiro de 2017.

Jodo Bosco Lima Beraldo

Coordenador do Curso

Area Pedagdgica




